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 ( ဂ ) ြပင်ပပâဂ္ုိဂ လ်အတွက် သတ်မှတ်ချက်  
  (၁) အသက် ၄၅ နှစ်ထက် မäကျာ်လွန်äစရ။ 
  (၂) ြပစ်မĂကင်းရှင်းသူြဖစ်ရမည်။ 
  (၃) ကျန်းမာäïကာင်းäဆးလက်မှတ်တင်ြပနိâင်ရမည်။ 
  (၄) မိမိသäဘာဆန္ဒအäလျာက် ဝန်ထမး်အြဖစ်မှ နâတ်ထွက်သူများမြဖစä်စရ။ 
  (၅) နိâင်ငæäရးပါတီတစ်ခâခâတွင် ပါဝင်äနသူြဖစ်ပါက နိâင်ငæ့ဝန်ထမ်းအြဖစ် ြပန်လည် 

ခန ့အ်ပ် တာဝန်äပးြခင်းခæရသည့်äနမှ့စ၍ ပါတီဝင်အြဖစ်မှ  နâတ်ထွက်ရမည်။ 
 

၂။ ဝန်ñကီးဌာနနှင့ ်အဖွဲအ့စည်းများအäနြဖင့် ြပင်ပပâဂ္ဂိုလ်များအား ခန ့ထ်ားရာတွင် လက်ရိှ 
တာဝန်ထမ်းäဆာင်လျက်ရှိäသာ ဝန်ထမ်းများ၏ ရာထူးတâိးြမāင့်ခæစားခွင့်ကâိ ဆâæးရĂæးနစ်နာမĂမရှိäစရန် 
မြဖစ်မäန အäကာင်အထည်äဖာ ် äဆာင်ရွက်ရမည့်လâပ်ငန်းအတွက် အမှန်တကယ် လိâအပမ်သှာ 
ခန ့်ထားလိâသည့်ရာထူး၏ အလâပ်တာဝန်လိâအပ်ချက်နှင့်ကိâက်ညီäသာ ပညာရှင်ဝန်ထမ်းများကိâ 
ခန ့ထ်ားနâိင်äရး အဆâိြပုတင်ြပရမည်။  

  
   
 äဒါက်တာဝင်းသိမ်း 
 ဥက္က ċ 
 ြပည်äထာင်စâရာထူးဝန်အဖဲွ  ့
စာအမှတ်၊      ၃၃၂၀     /  ရအဖ   /    ၁   /   ၂၀၁၈ 
ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၈ ခâနှစ်၊  ဒီဇင်ဘာလ    ၂၈     ရက် 
 

ြဖန်ä့ဝြခင်း 
 

နိâင်ငæäတာ်သမ္မတရâæး 
ြပည်äထာင်စâအစâိးရအဖွဲ ရ့âæး  
ြပည်äထာင်စâလôတ်äတာ်ရâæး 
ြပည်သူလ့ôတ်äတာ်ရâæး 
အမျိုးသားလôတ်äတာ်ရâæး 
ြပညä်ထာင်စâတရားလôတ်äတာခ်ျုပ် 
နိâင်ငæäတာ်ဖွဲ စ့ည်းပâæအäြခခæဥပäဒဆိâင်ရာခâæရâæး 
ြပည်äထာင်စâäရွးäကာက်ပွဲäကာ်မရှင်ရâæး 
ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီးဌာနများအားလâæး  
ြပည်äထာင်စâäရှ ä့နချုပ်ရâæး 
ြပည်äထာင်စâစာရင်းစစ်ချုပ်ရâæး 
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ြပည်äထာင်စâရာထူးဝန်အဖဲွ  ့
- ဝန်ထမ်းäရးရာဦးစီးဌာန 
- ဝန်ထမ်းäရွးချယ်äလ့ကျင့်äရးဦးစီးဌာန 
- ဗဟိâဝန်ထမ်းတက္က သိâလ် (äအာက်ြမန်မာြပည်) 
- ဗဟိâဝန်ထမ်းတက္က သိâလ် (အထကြ်မန်မာြပည်) 
äနြပည်äတာ်äကာင်စီ 
တိâင်းäဒသñကီး / ြပည်နယ်အစâိးရအဖဲွအ့ားလâæး 
ြမန်မာနâိင်ငæäတာ်ဗဟိâဘဏ ်
အဂတိလိâက်စားမĂတâိက်ဖျက်äရးäကာ်မရှင်ရâæး 
 

ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ ်
ပâæနှိပ်äရးနှင့် ထâတ်äဝäရးဦးစီးဌာန 
ရâæးလက်ခæ/äမøာ      
 
 
 
       အမနိ ့အ်ရ 
     
 
                                                                    ( ခင်äမာင်ဝင်း ) 
                                                                  အðမဲတမ်းအတွင်းဝန် 
 

ြမန်မာနိâင်ငæြပန်တမ်းတွင်ထည့်သွင်းäဖာ်ြပäပးပါရန် 

äမတ္တ ာရပ်ခæချက်ြဖင့် 


